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Resumen

El presente estudio tiene como finalidad analizar el
comportamiento de los estudiantes universitarios que
afectan su integridad académica, y tomarlo como base
para disefiar estrategias que puedan llevar a cabo las
Instituciones  educativas ante la  deshonestidad
académica, y poder ofrecer una educacion de calidad. El
disefio de esta investigacion es de enfoque cuantitativo,
de alcance descriptivo, transeccional, no experimental y
utiliza las técnicas bibliograficas y de campo. Se utilizé
el instrumento tipo encuesta realizado por McCabe,
aplicado a 424 estudiantes universitarios de la
Licenciatura en Administracion, en una Universidad
publica del Estado de Nuevo Le6n, en México. Dentro
de los resultados obtenidos, se encontrd que la mayor
parte de los estudiantes no admite haber realizado
acciones de deshonestidad académica, en las tres
dimensiones medidas; sin embargo, aceptan que otros
compaiieros si lo hacen, y mencionan que el internet es
la principal fuente de informacion para obtener trabajos
realizados por otros o fragmentos de ellos. Finalmente,
se describen algunas estrategias que deben de realizar
las Instituciones educativas para disminuir las acciones
de deshonestidad académica en los estudiantes.
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Abstract

The aim of this study is to analyze the behavior of
university students that affect their academic
integrity and take it as a basis to design strategies
that educational institutions can carry out in the
face of academic dishonesty and to be able to
offer quality education. The design of this
research has a quantitative approach, descriptive,
transactional, non-experimental and uses
bibliographic and field techniques. The survey-
type instrument carried out by McCabe was used,
applied to 424 university students of the
bachelor’s degree in administration, at a public
University in the State of Nuevo Leon, in Mexico.
Among the results obtained, it was found that
most students do not admit to have carried out
actions of academic dishonesty, in the three
dimensions; However, they accept that other
colleagues do, and mention that the Internet is the
main source of information to obtain works done
by others or fragments of them. Finally, some
strategies that educational institutions must carry
out to reduce actions of academic dishonesty in
students are described.

Key words: Academic dishonesty, Academic
integrity, student behavior.
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Introduccion

En los tltimos afios, diversos estudios han demostrado la creciente preocupacion de las Instituciones
Educativas por la deshonestidad académica de los estudiantes (Schmidt y Hunter, 2015; Soria-Barreto
et al., 2023), el cual se ha convertido en un comportamiento cotidiano en el sector educativo (Pérez-
Crego et al., 2022).

Asi mismo, las Instituciones educativas reconocen la importancia de la problematica generada
por la falta de honestidad académica por parte de los estudiantes, ya que estos seran los futuros
profesionistas que tomen cargo de las organizaciones y, por consecuencia, del rumbo de la sociedad
(McCabe, 2006; Cuadrado, 2018).

En la actualidad, la sociedad demanda profesionistas honestos e integros (Soria-Barreto et al.,
2023), por lo tanto, las Instituciones educativas tienen la responsabilidad de formar profesionistas que
apoyen a la solucion de problematicas sociales (Sudrez et al., 2021). Asi mismo, las Instituciones
educativas deben asumir el compromiso con la sociedad y atender esta problematica, y ofertar una
calidad educativa no solo en temas académicos, sino de valores y buenas practicas, que contribuyan
a su desarrollo como miembros de la sociedad (Pérez-Crego et al., 2022), y que los futuros
profesionistas participen de manera ética en las organizaciones (Avilez-Pineda et al., 2018).

Como se menciono en los parrafos anteriores, cada vez son mas comunes los comportamientos
que comprometen la integridad académica en los estudiantes de cualquier nivel educativo. Por lo
tanto, esta investigacion tiene como objetivo generar un discernimiento de las actitudes que propician
estos comportamientos para tratar de encontrar soluciones que mejoren esta situacion que sin duda
tiene afectaciones en muchos ambitos como la reputacion de las universidades, la credibilidad de los

programas de educacion, asi como las afectaciones en el aprendizaje de los estudiantes.
Marco teodrico

Integridad académica

Es preciso definir la integridad académica como la adopcion y adecuacion de los valores
fundamentales que debe regir toda actividad académica, como lo son: honestidad, confianza,
responsabilidad, respeto y justicia o equidad (University of San Diego, 1997). Por lo que al hablar de
valores en nuestras acciones nos conduce al camino de lo ético y lo moral, lo que facilita mucho su
estudio es hablar de los comportamientos que conllevan las acciones de falta de ética o de moral por
lo que en esta investigacion nos centraremos en identificar lo contrario a la integridad académica que
son los comportamientos que conducen a la deshonestidad académica.

De acuerdo con los estudios recientes sobre deshonestidad académica (Harding 2001; 2007),
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se analizan desde cuatro grandes perspectivas que han dado pie a esta problematica, como lo son: 1.
Analisis de prevalencia y profundidad, 2. Analisis de las causas 3. Analisis del perfil de quienes
cometen estas faltas y 4. Deteccion y reduccion del comportamiento deshonesto. Visto desde estos
enfoques, vale la pena delimitar las investigaciones teniendo en cuenta estos ambitos, con la mira de
profundizar y generar mayor conocimiento para mitigar esta problematica.

Por otra parte, la deshonestidad académica se describe como: “movimiento o esfuerzo
fraudulento mediante el uso de un creador o escritores para utilizar medios no autorizados o
inaceptables en cualquier trabajo académico” (Lambert, 2003). Asi mismo, Mohamed (2012) define
la deshonestidad académica como cualquier tipo de trampa como plagio, ayuda no autorizada en
examenes y tareas.

La integridad académica implica evitar el plagio, actuar con honestidad al momento de resolver
examenes y no falsificar datos, y otros comportamientos deshonestos. Se trata de mantener altos
estandares de conducta ética en el proceso de aprendizaje, ensefianza y produccion de conocimiento.
Por lo que, a continuacion, definiremos algunas acciones que impactan el compromiso de mantener

la integridad académica.
Acciones que comprometen la integridad académica de los estudiantes

La influencia de la motivacion en la deshonestidad académica radica en su capacidad para
moldear la mentalidad y determinar la persistencia del comportamiento de un individuo (Rahman
2017). Por consiguiente, es crucial brindar una motivacion adecuada a los estudiantes para prevenir
la ocurrencia de practicas académicas deshonestas. Por lo que, tal vez, se puedan buscar estrategias
para moldear el comportamiento de los estudiantes basados en retomar los principios éticos en el
comportamiento, asi como examinar practicas que refuercen dichos comportamientos.

Por otra parte, es importante considerar la Teoria del Aprendizaje Cognitivo Social (SCLT, por
sus siglas en inglés) de Bandura (1986), que describe el proceso de aprendizaje que involucra la
observacion de modelos en situaciones "vivas, verbales y simbolicas". Cuando una persona observa
una accién en vivo, recibe instrucciones verbales y tiene un modelo para imitar, puede mejorar su
capacidad para realizar esa accion imaginandose a si misma haciéndola. Esto implica que los
estudiantes pueden observar las conductas de sus pares y replicarlas en consecuencia. Sin embargo,
Bandura también sefiala que la simple observacion puede no ser suficiente para que una persona
realmente "aprenda". Ademdas de observar, la persona debe pasar por cuatro etapas: atencion,
retencion, reproduccion y motivacion.

Por lo tanto, se puede inferir que, la interaccidon entre la motivacion y la imitacion puede crear

un entorno propicio para la proliferacion de la deshonestidad académica. Los estudiantes que carecen
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de motivacion intrinseca para el aprendizaje pueden ser mas susceptibles a imitar comportamientos
deshonestos si perciben que esos comportamientos les brindan algtn tipo de ventaja o recompensa.
Es esencial abordar tanto la motivacion como la imitacion como parte de los esfuerzos para prevenir
y abordar la deshonestidad académica en entornos educativos.

En algunos estudios clasicos se han clasificado dichos comportamientos deshonestos para
facilitar su comprension. Algunos de sus autores son: Brimble y Stevenson-Clarke (2005); Jeffers
(2002); Lambert et al., (2003); McCabe y Trevifio (1993) y; Moeck (2002), quienes han explorado
este topico. Por lo que se ha logrado determinar acciones deshonestas clasificadas en tres grandes
rubros: 1. Resolucion de examenes, 2. Elaboracion y presentacion de trabajos y 3. Interrelaciones con
los compatfieros. De acuerdo con los resultados de los estudios mencionados, cada autor ha logrado
determinar diferentes énfasis en las acciones que atentan contra la integridad académica.

La investigacion se centra en las siguientes dimensiones: plagio en la elaboracion de trabajos,
honestidad en la resolucion de examenes y falseamiento de datos. El plagio se describe en el
Reglamento del Ministerio de Educacion de la Republica de Indonesia Numero 17 de 2010 como la
accion de utilizar el trabajo cientifico de otra persona y presentarlo como propio sin atribuir
adecuadamente las fuentes o referencias pertinentes (Prihantini e Indudewi 2016).

Tomando como base las contribuciones mencionadas anteriormente, asi como las de Baird
(1980), Cochran et al., (1999), Bailey (2001), Ercegovac y Richardson (2004), Arnold et al. (2007),
los comportamientos deshonestos de los estudiantes pueden dividirse en tres categorias principales:
a) acciones relacionadas con la realizacion de examenes; b) acciones relacionadas con la elaboracion
y presentacion de trabajos académicos; y c¢) comportamientos deshonestos dirigidos hacia otros
estudiantes. Considerando lo antes mencionado, para este estudio se establecieron tres dimensiones
con las respectivas acciones que las representan, mismas que mas adelante se utilizaran para generar
el instrumento de medicion.

En la Tabla 1 podemos observar acciones relacionadas con los comportamientos deshonestos
divididos en las categorias antes mencionadas, a las que para efectos de esta investigacion le
denominamos dimensiones.

Esta clasificacion permite determinar los comportamientos deshonestos mas reiterativos e
identificar las causas o tratar de encontrar alguna estrategia para contener la proliferacion de esta
conducta en los estudiantes. Como se ha indicado en el siguiente apartado, las consecuencias a largo
plazo de integrar estos comportamientos como parte del ejercicio profesional comprometen el

prestigio del profesionista o incluso de la institucion de donde egresa, entre otras consideraciones.
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Tabla 1. Dimesniones de la deshonestida académica

Dimensiones Acciones relativas

Elaboracion y 1. Elaborar integramente un trabajo a partir de fragmentos copiados literalmente de paginas Web
presentacion de y/o articulos localizados en Internet.

trabajos 2. “Descargar” un trabajo completo desde Internet y entregarlo, sin cambios, como trabajo de una
académicos asignatura.

3. Entregar un trabajo realizado por otro alumno que ya habia sido entregado en cursos anteriores
(para la misma u otras materias).

4. Facilitar a un compafiero un trabajo de afios anteriores para que lo entregue como un trabajo
propio, nuevo e inédito.

5. Pagar a alguien para que haga un trabajo académico o comprarlo.

Desarrollo de 1. Copiar de un compaiiero durante un examen
examenes 2. Copiarde “acordeones” durante en un examen.
3. Utilizar aparatos o medios técnologicos (teléfono movil, auriculares inalambricos,) para
obtener respuestas en un examen.
Dejar que otro estudiante me copie durante un examen.
Permitir a otra persona hacer un examen por mi.
Hacer un examen suplantado a otra persona
Hacerse, de manera fraudulenta, con el contenido de una examen antes realizado

Nank

Falseamiento de 1. Inventar datos: Crear datos completamente falsos en lugar de recopilarlos o registrarlos

datos adecuadamente.
2. Modificar datos: Cambiar los datos reales para que se ajusten mejor a la hipdtesis o resultados

esperados.

3. Excluir datos: Eliminar selectivamente datos que no respaldan la hipétesis o los resultados
deseados.

4. Inflar resultados: Aumentar la magnitud de los resultados reales para que parezcan mas
significativos o impresionantes.

5. Copiar datos: Utilizar datos de otras fuentes sin atribucion adecuada, lo que también se
considera plagio.

6. No registrar datos: No registrar adecuadamente los datos reales o el proceso de recopilacion, lo
que dificulta la verificacion y replicacion de los resultados.

Consecuencias de la deshonestidad académica

La deshonestidad académica puede tener repercusiones graves y duraderas tanto a nivel
personal como profesional, y es importante que los estudiantes comprendan las consecuencias de sus
acciones y elijan actuar con integridad en todas sus actividades académicas. Se estudian las
consecuencias de la deshonestidad académica tanto a nivel individual como institucional, incluyendo
el impacto en la reputacion académica, la pérdida de confianza, las sanciones disciplinarias y las
implicaciones éticas y profesionales a largo plazo.

Asimismo, el desafio de las instituciones educativas en combatir la deshonestidad académica,
se vuelve cada vez mas necesario, ya que algunos estudios (Mohamed, 2012) revelan que los
estudiantes que tengan este comportamiento en sus actividades académicas, se conducirian de la
misma manera en su lugar de trabajo, es decir, los estudiantes que presenten comportamientos poco
éticos seran los futuros profesionistas que estén a cargo de dirigir empresas o tomando decisiones

importantes que impacten en el rumbo econdémico de un pais.

e-ISSN: 2448-5101 VinculaTégica EFAN Vol. 10. Num. 4
https://vinculategica.uanl.mx/ Julio-Agosto 2024



https://vinculategica.uanl.mx/

135

La problematica de la deshonestidad académica representa un desafio constante y generalizado
para las instituciones universitarias (Thomas, 2017). Se plantea la hipdtesis de que los estudiantes
que cometen fraude tienen una mayor tendencia a participar en conductas deshonestas (Nonis y Swift,
2001). Por consiguiente, se destaca la importancia de prestar una atencion significativa a la integridad
académica de los estudiantes, dada su relevancia como potenciales lideres empresariales y
considerando que la integridad constituye un fundamento crucial de la ética y el profesionalismo
(Winardi et al.,2017).

Engafiar en el entorno escolar puede implicar una predisposicion a involucrarse en conductas
poco éticas en el ambito laboral, lo que potencialmente compromete el éxito profesional de los
empleados y constituye una infraccion a los principios éticos de la organizacion (Nonis y Swift,
2001).

Las consecuencias de la deshonestidad académica son de largo alcance, ya que tiene un fuerte
impacto en la reputacion académica que, de acuerdo con Blazquez (2013), es un factor fundamental

para la satisfaccion del alumno con relacion a la calidad de vida universitaria.

Método

El trabajo que a continuacion se presenta, indaga de manera preliminar, acerca de cudles son las
principales practicas académicas deshonestas realizadas por los alumnos universitarios de una escuela
de negocios que estudian la Licenciatura en Administracion (de manera presencial y en linea), y con
qué frecuencia estas son llevadas a cabo. Este estudio tiene un alcance descriptivo, de tipo
transeccional al recolectar los datos en un tinico momento, adoptando un enfoque cuantitativo y no
experimental, puesto que no involucra la manipulacion de variables. Ademas, emplea la técnica
bibliografica al revisar articulos de relevancia cientifica, y de campo para obtener informacion directa

de los estudiantes universitarios.
Participantes

El presente estudio se llevo a cabo en el contexto universitario, a nivel licenciatura, de una
Universidad publica ubicada en el Estado de Nuevo Leon, México, donde aproximadamente 8,000
jovenes estan matriculados en dicha licenciatura en el periodo de enero — junio 2024. La muestra de
estudio necesaria fue de 364 encuestas, para un margen de error del 5% con un nivel de confianza del
95%, recibiéndose 424 encuestas validadas, representando asi a la poblacion estudiantil (Rositas,
2014). En cuanto a la distribucion de la muestra por género, el 67.9% de los participantes fueron
mujeres y el 30.9 % hombres. La mayoria de los encuestados se encontraban en el rango de edad de
18 a 19 afios (46.9%). La poblacion total considerada fue de 8,000 estudiantes. La muestra incluyo
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estudiantes desde el primer hasta el décimo semestre, destacando especialmente los alumnos de tercer

afio (31.1%) y cuarto afio (21.0%), como se detalla en la Tabla 2.

Tabla 2. Perfil sociodemografico del encuestado

Sociodemografico
Identificacion en termino de género hombre 30.9%
mujer 67.9%
no binario 0.2%
no especifica 0.9%
Edad (afos) 16-17 1.9%
18a19 46.9%
20a2l 31.4%
mas de 21 19.8%
Semestre primero y segundo 7.8%
tercero y cuarto 52.1%
quinto y sexto 15.8%
séptimo y octavo 3.3%
noveno y decimo 21%

Técnica e Instrumento

La recoleccion de datos se llevo a cabo mediante un cuestionario tipo encuesta, disefiado en
formato digital en la plataforma MS Forms. El contenido del cuestionario se baso en el instrumento
de integridad académica desarrollado por McCabe principalmente y otros autores (Meneses et al.,
2022). La encuesta final constd de tres dimensiones principales: elaboracidén y presentacion de
trabajos académicos (5 items), desarrollo de examenes (7 items) y falseamiento de datos (5 items),
los cuales se detallan en la tabla 1, junto con una escala de frecuencia ordinal de 5 puntos, donde 1
significa "nunca", 2 "casi nunca", 3 "ocasionalmente", 4 "casi siempre" y 5 "siempre". Ademas de
estas dimensiones, se incluyeron preguntas socio demograficas sobre género, edad y semestre
cursado. Finalmente, se afladié una pregunta adicional para indagar sobre conductas académicas
deshonestas entre otros compafieros, con el fin de recopilar datos tanto de frecuencias autoinformadas

por los estudiantes como de atribuciones.
Procedimiento

La recoleccion de datos se llevo a cabo mediante un cuestionario de elaboracion propia, el cual
se compartié de manera anonima y voluntaria a través de WhatsApp y la plataforma Teams. Durante
las horas de clase, se proporciono a los estudiantes un enlace de acceso y un codigo QR para acceder
al cuestionario. Una vez recopiladas las respuestas, que totalizaron 424 encuestas validadas, se
exportaron a Microsoft Excel 365. Posteriormente, tras codificar la informacion, se utilizo el software

SPSS v. 29 para llevar a cabo el analisis estadistico correspondiente.
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Resultados

Para el andlisis de los datos, con el objetivo de explorar el comportamiento deshonesto de los
estudiantes se analizaron los items con sus dimensiones, el analisis se dividid en tres partes:
descripcion de los items por dimension, analisis de resultados por dimension y exploracion de las

dimensiones del estudio.
Descripcion de items por dimension

Los resultados de la Tabla 3 revelan que el 11.1% de los encuestados elabora integramente un
trabajo a partir de fragmentos copiados literalmente de paginas web y/o articulos localizados en
Internet. Ocasionalmente, el 20.0% de los encuestados también recurren a esta practica. Ademas, los
resultados sugieren que un 33.0% de los encuestados admiten haberlo hecho en algin momento. Por
otro lado, ocasionalmente (5.7%) el estudiante ha facilitado a un compafiero/a un trabajo de afios
anteriores para que lo entregue como un trabajo propio y casi nunca el 15.6%; en general, la cuarta
parte de los encuestados han realizado esta accion. En cuanto a remunerar a alguien para que haga un

trabajo, los resultados indican que el 84.7% admite no hacerlo en contraste con el 11.1% casi nunca.

Tabla 3. Distribucion porcentual de los indicadores “elaboracion y presentacion de trabajos académicos”™

segun frecuencia
nunca casinunca  ocasionalmente casi siempre
siempre

Elaborar integramente un trabajo a partir de 35.8 33.0 20.0 7.3 3.8
fragmentos copiados literalmente de paginas web
y/o articulos localizados en Internet.
“Descargar” un trabajo completo desde Internet y 89.9 5.2 3.1 0.2 1.7
entregarlo, sin cambios, como trabajo de una
asignatura.
Entregar un trabajo realizado por otro alumno que 87.7 8.0 2.6 0.2 1.4

ya habia sido entregado en cursos anteriores (para

la misma u otras materias).

Facilitar a un compafiero un trabajo de afios 75.5 15.6 5.7 24 0.9
anteriores para que lo entregue como un trabajo

propio, nuevo ¢ inédito.

Pagar a alguien para que haga un trabajo 84.7 11.1 3.1 0.2 0.9
académico o comprarlo.

Con respecto a la dimension de "desarrollo de examenes”, la Tabla 4 muestra que el 68.9% de
los encuestados declara que nunca ha dejado que otro estudiante le copie durante un examen, casi
nunca el 22.4%, por lo tanto, los resultados siguieren que alguna vez el estudiante ha permitido esta
accion (8.7%). Por otra parte, entre el 10.8% y el 15.8% de los estudiantes declaran casi nunca copiar

de un compaiiero/a en un examen, utilizar acordeones y aparatos o medios tecnologicos.
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Tabla 4. Distribucion porcentual de los indicadores “desarrollo de exdmenes” segun frecuencia

nunca casi ocasionalmente casi siempre
nunca siempre

Copiar de un compaiiero/a a otro durante un examen 80.2 15.8 2.1 1.4 0.5
Copiar de “acordeones” durante un examen 86.3 11.8 0.7 0.7 0.5
Utilizar aparatos o medios tecnologicos (teléfono movil, 85.8 10.8 1.9 0.9 0.5
auriculares inalambricos, ...) para obtener respuestas en un
examen.
Dejar que otro estudiante me copie durante un examen 68.9 224 5.9 2.1 0.7
Permitir a otra persona hacer un examen por mi 98.1 1.2 0.0 0.2 0.5
Hacer un examen suplantando a otra persona 97.9 0.9 0.5 0.2 0.5
Hacerse, de manera fraudulenta, del contenido de un 93.9 4.7 0.5 0.5 0.5

examen antes realizado

Seglin los resultados presentados en la Tabla 5, se observa que un porcentaje entre el 3.8 % y
el 5.7% de los encuestados, en ciertas ocasiones, se involucra en practicas deshonestas como la
alteracion de datos reales, la eliminacion selectiva de datos, la inflacion de resultados y la falta de
registro adecuado de los resultados. Por otro lado, un porcentaje que oscila entre el 11.8% y el 16%
indica que estas practicas son realizadas casi nunca, sugiriendo que, en algin momento, han sido

llevadas a cabo por parte de los estudiantes.

Tabla 5. Distribucion porcentual de los indicadores “falseamiento de datos” segun frecuencia

nunca casi ocasionalmente casi siempre
nunca siempre

Crear datos completamente falsos en lugar de recopilarlos 84.9 12.0 1.9 0.5 0.7
o registrarlos adecuadamente.
Cambiar los datos reales para que se ajusten mejor a la 77.4 16.0 4.5 1.4 0.7
hipdtesis o resultados esperados.
Eliminar selectivamente datos que no respaldan la 75.7 14.6 5.7 1.4 2.6
hipotesis o los resultados deseados.
Aumentar la magnitud de los resultados reales para que  81.41 11.6 4.7 0.9 1.4
parezcan mas significativos o impresionantes.
No registrar adecuadamente los datos reales o el proceso ~ 82.51 11.8 3.8 0.9 0.9

de recopilacion, lo que dificulta la verificacion y
replicacion de los resultados.

En cuanto a la atribucion de frecuencia con las acciones que realizan otros compaiieros, Tabla
6, “descargar” un trabajo completo desde Internet y entregarlo, sin cambios, como trabajo de una
asignatura, el 89.9% declara no realizar esta accion, sin embargo, al preguntar por acciones
deshonestas de los compaiieros, los resultados revelan que el 76.4% de los estudiantes a la hora de
copiar trabajos (o fragmentos de trabajos) usan con mas frecuencia recursos de internet. Con relacion
a entregar un trabajo realizado por otro/a alumno/a que ya habia sido entregado en cursos anteriores

(para la misma u otras materias), el 87.7% de los estudiantes menciona que nunca lo realiza, aunque
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atribuye que el 11.8% de sus compaiieros copia trabajos (fragmentos) de trabajos ya entregados y
calificados. Por otra parte, aunque es una minoria, existe evidencia de que los estudiantes acuden a

acciones deshonestas como servicios de redaccion de trabajos académicos pagados (2.4%).

Tabla 6. Indicador de frecuencia atribuida

Desde tu experiencia y conocimiento, los estudiantes universitarios a la hora de copiar trabajos (o fragmentos %

de trabajos) usan con mayor frecuencia:

Recursos que encuentra en Internet 76.4
Recursos impresos ( libros, revistas, periodicos, etc) 3.5

Trabajos ya entregados y calificacdos 11.8
Servicios de redaccion de trabajos académicos pagados 2.4
Reutilizacion de trabajos anteriores propios 4.2

Otro 1.7

Siguiendo con el analisis de la data, las correlaciones entre items en general son buenas, en
cada dimension, sugiere que estan midiendo conceptos similares en cada factor, lo que indica una
buena consistencia interna. Cabe sefialar que en la Tabla 7, los resultados muestran que facilitar a un
compafiero/a un trabajo de afios anteriores para que lo entregue como un trabajo propio, nuevo e
inédito se correlaciona de manera directa (rho=0.570) con entregar un trabajo realizado por otro/a
alumno/a que ya habia sido entregado en cursos anteriores (para la misma u otras materias). En cuanto
a la Tabla 8, la informacién comprueba una relacion directa, fuerte y significativa (rho=0.704) entre

hacer un examen suplantando a otra persona y permitir a otra persona hacer un examen por mi.

Tabla 7. Elaboracion y presentacion de trabajos académicos

pl p2 p3 p4 pS
pl.Elaborar integramente un trabajo a partir de fragmentos 1
copiados literalmente de paginas Web y/o articulos localizados en
Internet.
“p2.Descargar” un trabajo completo desde Internet y entregarlo, (.35]%*%* 1
sin cambios, como trabajo de una asignatura.
p3.Entregar un trabajo realizado por otro alumno que ya habiasido  (0.375%%* (.497%** 1
entregado en cursos anteriores (para la misma u otras materias).
p4.Facilitar a un compaiiero un trabajo de afios anteriores para que  (0.402** (0.489** (.570** 1
lo entregue como un trabajo propio, nuevo ¢ inédito.
p5. Pagar a alguien para que haga un trabajo académico o 0.327** 0.387** (0.337** 0424** 1
comprarlo.

Nota. Correlacion de Spearman.**Significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Tabla 8. Desarrollo de examenes

p6 p7 p8 P9 p10 pll p12
p6. Copiar de un compaiiero/a a otro 1
durante un examen
p7. Copiar de “acordeones” durante un ().555%%* 1
examen
e-ISSN: 2448-5101 VinculaTégica EFAN Vol. 10. Num. 4

https://vinculategica.uanl.mx/ Julio-Agosto 2024



https://vinculategica.uanl.mx/

140

p8. Utilizar aparatos o medios (.374%* (.38]1%* 1
tecnologicos (teléfono moévil, auriculares

inalambricos, ...) para obtener respuestas

en un examen.

p9. Dejar que otro estudiante me copie (0.614** (.379** (.458%* 1

durante un examen

p10.Permitir a otra persona hacer un 0.260**  0.265** 0.311** 0.23]1** 1

examen por mi

pl1.Hacer un examen suplantando a 0.238** 0.296** (0.338**% (.242%* (.704** 1

otra persona
pl2.Hacerse, de manera fraudulenta, del ~ 0.331%** (0.313** (0.311** 0.247**% (0.408** (.447** 1
contenido de un examen antes realizado

Nota. Correlacion de Spearman.**Significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Los resultados de la Tabla 9 confirman una relacion directa entre eliminar selectivamente datos
que no respaldan la hipétesis o los resultados deseados y cambiar los datos reales para que se ajusten
mejor a la hipotesis o resultados esperados (rho=0.650) y aumentar la magnitud de los resultados

reales para que parezcan mas significativos (rho=0.583).

Tabla 9. Falseamiento de datos

p13 pl4 p15 plé pl17
p13.Crear datos completamente falsos en lugar de recopilarlos o 1
registrarlos adecuadamente.
pl4. Cambiar los datos reales para que se ajusten mejor a la  (.522%%* 1
hipotesis o resultados esperados.
p15.Eliminar selectivamente datos que no respaldan la hipdtesis  (0.449**  (.650%** 1
o los resultados deseados.
pl6.Aumentar la magnitud de los resultados reales para que (.423** (.569** (.583*%* 1

parezcan mas significativos o impresionantes.

pl7.No registrar adecuadamente los datos reales o el proceso de  0.466**  (0.492%* (.513** (0.545%* 1
recopilacion, lo que dificulta la verificacion y replicacion de los

resultados.

Nota. Correlacion de Spearman.**Significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Andlisis de resultados por dimension

En la Tabla 10 se muestran los estadisticos descriptivos de cada uno de los factores de estudio:
Elaboracion y presentacion de trabajos académicos, Desarrollo de examenes y Falseamiento de datos.
Los datos fueron recolectados por medio de una encuesta a una muestra de 424 participantes. Se
observa que para el factor elaboracion y presentacion de trabajos académicos la media fue 1.415, con
una desviacion estandar de 0.590. De manera similar, el promedio para el factor desarrollo de
examenes fue de 1.176, con una desviacion estandar de 0.400. Con relacion a falseamiento de datos,
la media resultd en 1.296, para una desviacion estandar de 0.557. La asimetria de los datos en las tres

dimensiones tomo un valor positivo, lo que indica que la distribucion de los datos en cualquiera de
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los tres factores esta sesgada a la izquierda.

Tabla 10. Descripcion estadistica de las dimensiones

Elaboracion y presentaciéon ~ Desarrollo de Falseamiento de
de trabajos académicos examenes datos

N Valido 424 424 424

Perdidos 0 0 0
Media 1.415 1.176 1.296
95% Intervalo de Confianza  Lim inferior 1.359 1.137 1.243
para la media Lim superior 1.471 1.214 1.349
Mediana 1.200 1.00 1.00
Desv. estandar 0.590 0.400 0.557
Asimetria 3.142 5.653 2.806
Error estandar de asimetria 0.119 0.119 0.119
Curtosis 13.409 44.690 10.467
Error estandar de curtosis 0.237 0.237 0.237
Minimo 1.00 1.00 1.00
Maximo 5.00 5.00 5.00

Fuente: Elaboracion propia desde SPSS v 29.

Para examinar la relacion entre las dimensiones de estudio y la ausencia de colinealidad, se
calculan las correlaciones entre ellas, como se presentan en la Tabla 11, lo cual es crucial para la
investigacion. Asimismo, los resultados de la Tabla 12 indican una relacion significativa entre el
género y la edad con el desempeio en los examenes. Ademads, se observa una correlacion significativa

entre el semestre y las tres dimensiones de esta investigacion.

Tabla 11. Correlaciones entre las dimensiones de estudio

Elaboracion y presentacion de trabajos ,
yp J Desarrollo de examenes

académicos
Desarrollo de examenes .544™
Falseamiento de datos 353" 400"

Nota: Correlaciones Rho de Spearman, significancia en el nivel 0.01

Tabla 12. Correlacion entre cada dimension y covariable sociodemografica

semestre
género  edad 3 4 6 7 10
Elaboracion y presentacion de trabajos 0.091 0.091 -0.158%*  0.144%*  (0.147** -0.092
académicos
Desarrollo de examenes 0.111* 0.106* -0.154%*  0.260** 0.109* -0.044
Falseamiento de datos -0.003 -0.093 -0.119* 0.162%*  0.162**  -0.144%**
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Nota. Correlacién de Spearman. *Significativa en el nivel 0,05 (bilateral). **Significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

edad 3=20 a 21 afos.4=cuarto, 6= sexto, 7=séptimo, 10= décimo.

Exploracion de las dimensiones del estudio

El propdsito de este estudio es disponer de un instrumento preciso y eficaz para llevar a cabo
analisis detallados y mediciones precisas sobre el tema de interés. Para garantizar la calidad del
instrumento, que aun se encuentra en fase piloto, se sometio a pruebas de validez y consistencia. Se
llevé a cabo una evaluacion inicial para determinar la consistencia interna de cada variable mediante
el analisis de fiabilidad, utilizando el coeficiente alfa de Cronbach. Se considera que este coeficiente
es aceptable si se encuentra en el rango de 0.7 a 0.9 (Oviedo y Arias, 2005). La Tabla 13 muestra los

resultados obtenidos, los cuales son favorables.

Tabla 13. Alfa de Cronbach

Dimension Alpha (o)
Elaboracion y presentacion de trabajos 0.851
Desarrollo de examenes 0.904
Falseamiento de datos 0.851

Nota: Elaborado en SPSS v.29

El analisis factorial resulta valioso para validar la confiabilidad de una escala o instrumento de
medicion, asegurando que las variables capturan de manera efectiva el contenido deseado y se
agrupan de manera coherente en factores subyacentes. En este estudio, los resultados revelaron un
indice KMO de 0.873, considerado como bueno, y una prueba de esfericidad de Bartlett significativa
(p <0.001) de acuerdo con Kaiser (1958). Ademas, se identificaron tres factores significativos dentro
del grupo de variables observadas, lo que contribuyd a explicar el 65.482% de la varianza total
(Pizarro y Martinez, 2020) el que se muestra en la Tabla 14. El analisis del grafico de sedimentacion
demostrd que los tres primeros factores eran relevantes para explicar la mayor parte de la variabilidad
de los datos, ya que sus valores propios superaron el umbral de 1 (Soriano, 2015). En contraste, un
cuarto factor restante mostr6 una contribuciéon minima a la variabilidad y carecia de relevancia para

el estudio, como se evidencia en la Figura 1.

Tabla 14. Andlisis Factorial mediante componentes principales.

Componentes
ftems 1 2 3
Hacer un examen suplantando a otra persona 0.860
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Permitir a otra persona hacer un examen por mi
Hacerse, de manera fraudulenta, del contenido de un examen antes realizado
Copiar de “acordeones” durante un examen

Utilizar aparatos o medios tecnologicos (teléfono moévil, auriculares inalambricos, ...) para
obtener respuestas en un examen.
Copiar de un compafiero/a a otro durante un examen

Dejar que otro estudiante me copie durante un examen
Crear datos completamente falsos en lugar de recopilarlos o registrarlos adecuadamente

Entregar un trabajo realizado por otro alumno que ya habia sido entregado en cursos
anteriores (para la misma u otras materias).

Facilitar a un compaifiero un trabajo de afios anteriores para que lo entregue como un trabajo
propio, nuevo e inédito.

Descargar” un trabajo completo desde Internet y entregarlo, sin cambios, como trabajo de
una asignatura

Pagar a alguien para que haga un trabajo académico o comprarlo.

Elaborar integramente un trabajo a partir de fragmentos copiados literalmente de paginas
Web y/o articulos localizados en Internet
Eliminar selectivamente datos que no respaldan la hipotesis o los resultados deseados.

pl6.Aumentar la magnitud de los resultados reales para que parezcan mas significativos o
impresionantes.
Cambiar los datos reales para que se ajusten mejor a la hipotesis o resultados esperados.

No registrar adecuadamente los datos reales o el proceso de recopilacion, lo que dificulta la
verificacion y replicacion de los resultados.

0.860
0.795
0.752
0.703

0.674
0.565
0.499

0.852

0.820

0.813

0.759
0.637
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0.578

0.808
0.808

0.799
0.714

Nota: elaborado en SPSS v.29. Método de rotacion Varimax

Figura 1. Grafico de sedimentacion
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Discusion

Después de analizar los resultados obtenidos, se concluye que la mayor parte de los estudiantes

encuestados (promedio menor al 70%) no aceptan haber realizado acciones que afecten su integridad

académica, lo cual se contrapone a lo reportado en las investigaciones realizadas por McCabe y
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Trevifo (1993), Diez-Martinez (2015), y Mejia y Ordofiez (2004), en donde sus resultados oscilan de
un 50% hasta un 94% de estudiantes que afirman haber realizado acciones académicas deshonestas.

Por otra parte, los estudiantes mencionan que la principal fuente de plagio es el internet, ya que
ahi pueden encontrar muchos trabajos realizados por otros. También, los resultados muestran que los
estudiantes aceptan que sus comparfieros si realizan acciones de deshonestidad académica en la
elaboracion y presentacion de trabajos, en la resolucion de examenes y en el falseamiento de datos;
esto concuerda con otros estudios realizados (Ayala-Gaytan y Quintanilla-Dominguez, 2014; Medina
y Verdejo, 2016), que indican que los estudiantes hacen mayor hincapi¢ en lo que hacen sus
compafieros que en lo que hacen ellos mismos.

Asi mismo, para atender el porcentaje de alumnos que afirmo6 que en algin momento han
llevado a cabo practicas académicas deshonestas, las Instituciones educativas deben de analizar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, de tal manera que se efectuen précticas creativas, que inciten la
participacion en equipo y no la competencia (Mejia y Ordoiiez, 2004).

Diversos estudios han destacado que las principales razones para que los estudiantes realicen
acciones poco éticas en la escuela, se encuentran: una gran cantidad de trabajos que deben entregar
en las mismas fechas, la dificultad de los examenes, especialmente aquellos en los que no sienten la
seguridad de haber visto todo en clase, cuando los maestros no leen las actividades y la presion por
conseguir buenas notas (Medina y Verdejo, 2016). Entonces, se propone que las Instituciones
educativas tengan revisiones periodicas en donde se evalue el seguimiento oportuno de la ensefianza
aprendizaje por parte del docente, asegurando que se les brinda la explicacion necesaria a los
estudiantes para que comprendan los temas y se tenga una comunicacion cordial y abierta para atender
sus dudas. Asi también, que se utilicen las Tecnologias de la Informacion hacia la formacion integral
de los estudiantes, para atender lo que la sociedad demanda (Rodriguez-Garza, et al., 2020) y no solo
enfocarse en temas académicos, sino en la practica de los valores.

Por lo mencionado en los parrafos anteriores, se cumple con el objetivo de la investigacion, al
presentar las principales dimensiones y acciones de los estudiantes que afectan su integridad
académica y algunas estrategias para reducir las malas practicas.

Algunas limitantes del presente estudio son que, al ser un cuestionario autoadministrado, puede
obtener informacion parcial por parte de los estudiantes, al ser un tema muy sensible en términos
académicos, a pesar de ser anénimos, cabe la posibilidad de que sus respuestas no sean totalmente
verdaderas.

Finalmente, se reconoce que hay muchos estudiantes que no cometen acciones deshonestas en
sus actividades académicas, sin embargo, se debe tratar con acciones para aquellos que si las realizan
para evitar que ese comportamiento sea habitual y que se vaya esparciendo al resto de los estudiantes.
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